Cadre réservé au CGF

DECLARATION D’UNE 2021 -_ A0
VACANCE D’EMPLOI o

(A pourvoir par mobilité interne)

’) Lle de fyzlncc‘lck

Nom de la Collectivité : Commune de Papeete

Intitulé du poste : Sapeur-pompier professionnel - Chef de garde

Nombre de poste : 1

Catégorie' : A[] B[] cX o[

Grade : Adjudant

Spécialité! : Administrative (]~ Technique []  Sécurité Civile I Sécurité Publique []
Niveau de dipléme minimum requis : Aucun [ ]  DNB/CAP/BEP[X] BAC[] BAC+3[]
Service d'affectation : Direction pour la protection civile et de lutte contre Pincendie (D.P.C.L.J)
Localisation : Commune de Papeete - Centre de secours de Papeete

Emploi & pourvoir a partir du : 1¢" avril 2021

Type de recrutement! : Permanent X]  Temporaire [] (durée du CDD en mois -......... )
Temps de travail' : Temps complet [XI  Temps non complet [] (durée hebdo/annuelle-................)
Rémunération : Conditions statutaires

Recrutement a:

- Tout fonctionnaire communal de catégorie et de grade équivalent ;

- Tout fonctionnaire autre que communal de grade équivalent (en détachement) ;
- Tout candidat remplissant les conditions et le profil recherché ;

Missions principales :

Sous l'autorité du chef de centre ou de son représentant, gérer les moyens humains, matériels et techniques du centre d'incendie et de secours,

pour maintenir le potentiel de.I'équipe :

- Veiller a I'application des reglements intérieur et opérationnel, ainsi que des différentes consignes ;

- Coordonner I'activité de la garde ;

- Superviser et piloter toutes les opérations de secours a personnes, d'extinction d'incendies ou de protection des biens et de 'environnement contre les
sinistres ainsi que les interventions diverses ;

Condition de recrutement : Profil recherché :
- Etre de nationalité frangaise ; - Une expérience réussie dans le domaine de la sécurité civile appréciée ;
- Jouir de ses droits civiques ; - Permis VL (B) et PL (C) obligatoires ;
- Avair un casier judiciaire vierge de toute mention incompatible avec - Titulaire de la formation générale de « Chef de garde »

I'emploi visé ; - Connaissance de la réglementation relative a la sécurité civile en
- Etre en position réguliére au regard des obligations du service Polynésie francaise ;

national ; - Connaissance des plans de secours, des réseaux et procédures radio ;
- Remplir les conditions d'aptitude physique et médicales exigées pour - Connaissance de la prévention pour I'opération

I'exercice de la fonction ; - Connaissance de la gestion de projet ;

- Avoir le sens des responsabilités, du travail en équipe et de la cohésion ;
- Capacité d'écoute et de dialogue, diplomatie et maitrise de soi ;

- Sens du service public, respect de la déontologie ;

- Langue tahitienne parlée, souhaitée ;

- Dynamisme et rigueur ;

- Discrétion ;

- Disponibilité ;

Renseignements : auprés de Mme. Edwina PETERS ou de Mr. Tevaihau LAMBERTY au 40.415.869

Dossier de candidature : 4 déposer & la DRH de la Commune de Papeete & compter du Mercredi 10/03/2021
Piéces a fournir :

- CV, Lettre de Motivation ;

- Piéce d'identité (CNI ou Passeport) ;

- Arrété de nomination en qualité de SPP ;

- Récapitulatif de carriére & demander a la Commune employeur ;

- Copie des permis de conduire ;

- Copie de I'attestation de formation « Chef de garde » ;

- Copie de I'attestation d'aptitude physique de maintien en activité en cours de validité ;

- Copie de I'attestation d'aptitude médicale délivrée par un médecin habilité, en cours de validité.

Date limite de dépét des candidatures : Vendredi 19/03/2021, avant 14h30
Tout dossier incomplet ou déposé aprés la date limite de dépdt, sera rejeté.

Les candidats sélectionnés sur dossier seront convoqués pour passer un entretien de recrutement le 15 et/ou le 16/03/2021

' Pour cocher la case en version numeérique, double cliquer sur la case et sélectionner « case activée » et OK




